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データ項⽬
Items

2020年度
FY2020

2021年度
FY2021

2022年度
FY2022

スコープ1+2
Scope1&2
スコープ1+2+3
Scope1&2&3

売上⾼あたりスコープ1+2
Scope1&2 per unit of net sales

売上⾼あたりスコープ1+2+3
Scope1&2&3 per unit of net sales

スコープ1
Scope1

スコープ1
内訳

Scope1
Breakdown

ガス
Gas
軽油 
Diesel fuel
重油
Heavy oil
灯油 
Kerosene
ガソリン
Gasoline

スコープ2 ロケーション基準
Scope2 Location Based
スコープ2 マーケット基準
Scope2 Market Based
スコープ2
内訳

Scope2
Breakdown

温⽔‧冷⽔

電⼒

スコープ3
Scope3

売上⾼あたりスコープ3
Scope3 per unit of net sales

スコープ3
内訳

Scope3
Breakdown

カテゴリ1：購⼊物品
Category 1 : Purchased goods and services
カテゴリ2：購⼊資本財
Category 2 : Purchased capital goods
カテゴリ3：購⼊燃料‧エネルギー
Category 3 : Purchased fuel/energy not included in Scope1or2
カテゴリ4：輸送、配送（上流）
Category 4 : Upstream transportation and distribution
カテゴリ5：廃棄物
Category 5 : Waste generated in operations
カテゴリ6：出張
Category 6 : Business travel
カテゴリ7：通勤
Category 7 : Employee commuting
カテゴリ8：リース資産（上流）
Category 8 : Upstream leased assets
カテゴリ9：輸送、配送（下流） 
Category 9 :  Downstream transportation and distribution
カテゴリ10：販売した製品の加⼯
Category 10 : Processing of sold products
カテゴリ11：販売した製品の使⽤※1
Category 11 : Use of sold products
カテゴリ12：販売した製品の廃棄
Category 12 : End-of-life treatment of sold products
カテゴリ13：リース資産（下流）
Category 13 : Downstream leased assets
カテゴリ14：フランチャイズ
Category 14 : Franchises
カテゴリ15：投資
Category 15 : Investments

エネルギー
Energy

総エネルギー消費量
Total energy consumption
エネルギー消費量あたりのCO2排出量 
CO2 emission per energy consumption
総エネルギー消費原単位
Total energy consumption intensity
再⽣可能エネルギー消費量 
Renewable energy consumption
再⽣可能エネルギー⽐率
Ratio of renewable energy
再⽣可能エネルギー消費原単位
Ratio of renewable energy
⽔消費量全体
Overall water consumption
うち上⽔の消費量
Of which, consumption of city water

t-CO2

t-CO2

t-CO2/百万円
t-CO2/Millions of

JPY
t-CO2/百万円

t-CO2/Millions of
JPY

t-CO2
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t-CO2/百万円
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t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2

t-CO2
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t-CO2/GJ

GJ/百万円
GJ/Millions of JPY

GJ

％

-

㎥

㎥

8,037 6,948 599

419,956 425,169 403,672

0.075 0.041 0.003

2.87 2.56 2.20

5 25 30

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

2.4 10 13

11,252 8,763 9,439

11,084 6,942 589

53,592 11 179

18,741,167 20,190,153 21,725,227

411,919 418,221 403,048

- 2.51 2.14

35,592 36,187 44,906

31,863 7,678 32,444

1,278 1,383 1,488

121,093 137,214 72,328

649 226 222

18 72 913

1,357 1,137 886

1,215 920 1,453

0 0 0

0 0 0

202,318 216,277 227,821

16,537 17,127 20,588

0 0 0

0 0 0

0 0 0

255,643 197,428 212,723

0.043 0.047 0.0478

- - -

239 40,954 194,895

0.13 20.8 91.9

- - -

26,239 26,597

- -

27,618

26,074



⽔
Water

うち下⽔の消費量
Of which, sewage consumption
その他消費量（リサイクル⽔等）
Other Sources (e.g., Recycled Water)
 売上⾼あたり⽔消費量
Water consumption per unit of net sales

廃棄物
Waste

廃棄物総排出量
Total waste
廃棄物リサイクル量
Amount of waste recycled
廃棄物最終処分量
Final disposal of waste
売上⾼あたり廃棄物総排出量 
Total emissions of waste per unit of net sales
売上⾼あたり廃棄物最終処分量
Final disposal of waste per unit of net sales
廃棄物リサイクル率
Recycling rate of waste

データセンターの平均PUE
Average PUE of data centers
グリーン購⼊⽐率 ※2
Green purchasing ratio
紙使⽤量
Total paper used
環境投資額※3
Environmental Investment
環境違反罰⾦回数
Number of environmental fines and penalties
環境違反罰⾦⾦額
Amount of environmental fines and penalties

正社員数：全体に占める
男性⽐率、⼥性⽐率
Number of employees: Ratio of male to total,
ratio of female to total

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

国内正社員数
Number of employees in Japan

全体⼈数
Total

海外正社員数
Number of employees overseas

全体⼈数
Total

管理職数：全体に占める男性⽐率、⼥性⽐
率、外国⼈⽐率 ※1
Number of employees in managerial positions;
gender compositions

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female
外国⼈⼈数
Non-Japanese

各役職区分での⼈数に占める男性⽐率、⼥
性⽐率
Gender composition by job title

執⾏役員
男性⼈数
Executive officer Male
執⾏役員
⼥性⼈数
Executive officer Female
部⻑職以上
男性⼈数
Senior manager or higher
Male
部⻑職以上
⼥性⼈数
Senior manager or higher
Female
リーダー（課⻑）職
男性⼈数
Manager (section chief)
Male
リーダー（課⻑）職
⼥性⼈数
Manager (section chief)
Female

㎥

㎥

㎥/百万円
㎥/Millions of JPY

t

t

t

t/百万円
t/Millions of JPY

t/百万円
t/Millions of JPY

%

-

%

t

百万円
million JPY

-
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⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

- -

- - -

- - 0.15

1,376 6,576 6,647

- 5,715 6,647

- 860 0.23

- -

- -

79.2 99.9

- - 1.5

26.5 26.8 26.7

39.5 41.4 24.5

- - 6,581

0 0 0

0 0 0

1,544

0.036

0.00

86.9

840 1,338 1,503

438
（52.1％）

789
（59.0%）

879
（58.5%）

402
（47.9％）

549
（41.0%）

624
（41.5%）

839 1,337 1,503

1 1 0

166 311 320

120
（72.2%）

245
（78.8％）

251
（78.4%）

46
（27.8％）

66
（21.2％）

69
（21.6%）

- - 2
（0.6%）

6
（100%）

3
（75.0%）

4
（80.0%）

0
（0％）

1
（25.0%）

1
（20.0%）

49
（83.1%）

90
（89.1%）

99
（88.4%）

10
（16.9%）

11
（10.9%）

13
（11.6%）

65
（64.4%）

142
（73.6%）

146
（73.2%）

36
（35.6%）

51
（26.4%）

56
（27.7%）

*開⽰項⽬を新設しました
  Expanded disclosure information.
※1 カテゴリ11：2023年度から算定対象外
     Category 11: Excluded from calculation starting fiscal year 2023.
※2 グリーン購⼊⽐率は、OA、PC、⽣活⽤品、⽂具‧事務⽤品等が対象
    Green purchasing ratio covers OA, PC, household goods, and stationery/office supplies.

当社において現在確認されているGHG排出は、CO2のみとなっております
The only greenhouse gas (GHG) emitted from our operation is carbon dioxide (CO₂).

※3 ZOZOUSEDサービスでお客様から買い取った商品の⾦額、再⽣可能エネルギー電⼒導⼊費⽤、環境配慮資材導⼊費⽤、溶解ボックス利⽤費⽤などが含まれます
    Includes the amount of goods purchased from customers through the ZOZOUSED service, the cost of introducing renewable energy electricity, and the cost of introducing environmentally friendly materials.
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データ項⽬
Items

2020年度
FY2020

2021年度
FY2021

2022年度
FY2022



職種区分での⼈数に占める男性⽐、⼥性⽐
率（収益創出部⾨）※2
Number of employees and gender composition
by job category(revenue generating divisions)

全体
男性⼈数
Total number of men
全体
⼥性⼈数
Total number of Female
部⻑職以上
男性⼈数
Senior manager or higher
Male
部⻑職以上
⼥性⼈数
Senior manager or higher
Female
リーダー（課⻑）職
男性⼈数
Manager (section chief)
Male
リーダー（課⻑）職
⼥性⼈数
Manager (section chief)
Female

職種区分での⼈数に占める男性⽐、⼥性⽐
率（STEM部⾨）※2
Number of employees and gender composition
by job category(STEM divisions)

全体
男性⼈数
Total number of men
全体
⼥性⼈数
Total number of Female
部⻑職以上
男性⼈数
Senior manager or higher
Male
部⻑職以上
⼥性⼈数
Senior manager or higher
Female
リーダー（課⻑）職
男性⼈数
Manager (section chief)
Male
リーダー（課⻑）職
⼥性⼈数
Manager (section chief)
Female

職種区分での⼈数に占める男性⽐、⼥性⽐
率（その他部⾨）
Number of employees and gender composition
by job category(Other divisions)

全体
男性⼈数
Total number of men
全体
⼥性⼈数
Total number of Female
部⻑職以上
男性⼈数
Senior manager or higher
Male
部⻑職以上
⼥性⼈数
Senior manager or higher
Female
リーダー（課⻑）職
男性⼈数
Manager (section chief)
Male
リーダー（課⻑）職
⼥性⼈数
Manager (section chief)
Female

⾼度専⾨⼈材⼈数
Number of highly specialized personnel

全体⼈数
Total
研究職（基礎研究‧技術研
究）
Research staff (basic
research/technical research)
AIスペシャリスト
Number of AI Specialist
データサイエンティスト
Number of Data scientist

課⻑職登⽤数：全体に占める男性⽐、⼥性
⽐率

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

国内の外国⼈正社員数、全正社員に対する
⽐率：外国⼈正社員に占める男⼥数、⽐率

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

118
（47.6%）

146
（44.0%）

184
（43.5%）

130
（52.4%）

186
（56.0%）

239
（56.5%）

22
（95.6%）

21
（91.3%）

29
（82.9%）

1
（4.4%）

2
（8.7%）

6
（17.1%）

24
（68.6%）

29
（64.4%）

38
（66.7%）

11
（31.4%）

16
（35.6%）

19
（33.3%）

1
（50.0%）

323
（79.7%）

373
（78.5%）

1
（50.0%）

82
（20.3%）

102
（21.5%）

1
（100%）

33
（94.3%）

36
（97.3%）

0
（0％）

2
（5.7%）

1
（2.7%）

0 57
（90.5%）

65
（87.8%）

0 6
（9.5%）

9
（12.2%）

1
（50.0%）

299
（52.4%）

322
（53.2%）

1
（50.0%）

271
（47.6%）

283
（46.8%）

1
（100%）

35
（83.3%）

34
（85.0%）

0
（0％）

7
（16.7%）

6
（15.0%）

0 45
（61.6%）

50
（65.0%）

0 28
（38.4%）

28
（35.0%）

21 -

16 -

5 -

- -

7 39 47

7
（100%）

26
（66.7%）

39
（83.0%）

0
（0%）

13
（33.3%）

8
（17.0%）

11
（1.4%）

33
（2.5%）

39
（2.6%）

3
（0.7%）

15
（1.9%）

22
（1.5%）

8
（2.1%）

18
（3.3%）

17
（1.1%）

78

13

14

51



国内における新規採⽤数
Number of new employees recruited in Japan

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

国内における新規新卒採⽤数
Number of newly graduated employees
recruited in Japan

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

国内における新規中途採⽤数
Number of mid-career employees recruited in
Japan

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

新卒および中途採⽤に占める外国⼈⼈数
Number of foreign nationals among new
graduates and mid-career hires

全体⼈数
Total
新卒採⽤者数
Number of new graduated hires
中途採⽤者数
Number of mid-career hires

障がい者雇⽤実⼈数
Number of employees with disabilities

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

障がい者雇⽤率
Percentage of employees with disabilities in
overall workforce

全体
Total

定年退職者再雇⽤⼈数
Number of post-retirement employees rehired

全体⼈数
Total

平均臨時雇⽤者数
Average number of temporary employees

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female
うち契約社員⼈数
Contract employees
全従業員に対する⽐率
Ratio to total employees

平均⾮正規雇⽤社員数
Average number of non-permanent employees

全体⼈数
Total
派遣社員⼈数
Temporary staff
業務委託社員⼈数 
Subcontract employee
全従業員に対する⽐率
Ratio to total employees

従業員のうち、契約社員、派遣社員の割合
Percentage of employees who are contract or
temporary staff

全体
Total

⾮正規雇⽤社員、臨時雇⽤社員から正規雇
⽤社員の⼈数
Number of employees switched from
non-permanent to permanent employment

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

退職数
Number of departing employees

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female
30歳未満全体⼈数
Under 30 Total
30〜39歳全体⼈数
30 - 39 Total
40〜49歳全体⼈数
40 - 49 Total
50〜59歳全体⼈数
50 - 59 Total
60歳以上全体⼈数
60 and above Total
⾃⼰都合
Personal circumstances
会社都合 
Corporate circumstances
転籍 
Number of Transfer to another
group company

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

％

⼈
Number

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

％

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

％

％

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

68 184 178

29
（42.7%）

109
（59.2%）

105
（59.0%）

39
（57.3%）

75
（40.8%）

73
（41.0%）

0 38
（20.6%）

51
（28.7%）

0 20
（52.7%）

27
（52.9%）

0 18
（47.3%）

24
（47.1%）

68
（100%）

146
（79.4%）

127
（71.3%）

29
（42.7%）

89
（61.0%）

78
（61.4%）

39
（57.3%）

57
（39.0%）

49
（38.6%）

4 - 7

1
（25.0%）

- 2
（3.92%）

3
（75.0%）

- 5
（3.94%）

53 63 131

27 31
（49.2%）

65
（49.2%）

26 32
（50.8%）

66
（50.8%）

1.74% 1.82%

0 0

5,608 4,647 4,481

- - 1,136
（25.3%）

- - 3,345
（74.7%）

- - 6
（0.1%）

- -

915 1,079 1,324

915 1,079 1,052
（79.4%）

0 - 272
（20.6%）

- -

-

26 6 27

16 2
（40.0%）

11
（40.7%）

10 4
（60.0%）

16
（59.3%）

28 52 79

- - 23

- - 56

- - 24

- - 43

- - 8

- - 3

- - 1

3.8% 52
（100%）

77
（97.4%）

19
（67.9%）

0
（0%）

0
（0%）

9
（32.1%）

0
（0%）

1
（1.3%）

2.32%

0

-

-

- -



その他
Other
うち、定年退職者数
Retirement
うち、マネジメント退職者数
Management departure
外国⼈社員の離職率
Non-japanese employee

退職率
Retirement rate

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female
30歳未満全体⼈数
Under 30 Total
30〜39歳全体⼈数
30 - 39 Total
40〜49歳全体⼈数
40 - 49 Total
50〜59歳全体⼈数
50 - 59 Total
60歳以上全体⼈数
60 and above Total
⾃⼰都合
Personal circumstances
会社都合 
Corporate circumstances
転籍 
Number of Transfer to another
group company
その他
Other

再雇者⽤
Rehired employees

希望者数
Number of applicants for
reemployment
再雇⽤者数
Number of employees
reemployed
再雇⽤者率
Reemployment rate

平均勤続年数
Average employment years

全体
All employees
男性
Male
⼥性
Female

平均年齢
Average age

全体
All employees
男性
Male
⼥性
Female

従業員年齢の状況：全体に占める男性⽐、
⼥性⽐率
Employees by age: Ratio of males and females
to total

30歳未満 全体⼈数
Under 30 Total
30歳未満 男性⼈数
Under 30 Male (%)
30歳未満 ⼥性⼈数
Under 30 Female (%)
30∼39歳 全体⼈数
30∼39 Total
30∼39歳 男性⼈数
30∼39 Male (%)
30∼39歳 ⼥性⼈数
30∼39 Female (%)
40∼49歳 全体⼈数
40∼49 Total
40∼49歳 男性⼈数
40∼49 Male (%)
40∼49歳 ⼥性⼈数
40∼49 Female (%)
50∼59歳 全体⼈数
50∼59 Total
50∼59歳 男性⼈数
50∼59 Male (%)
50∼59歳 ⼥性⼈数
50∼59 Female (%)
60歳以上 全体⼈数
60 and above Total
60歳以上 男性⼈数
60 and above Male (%)
60歳以上 ⼥性⼈数
60 and above Female (%)

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

％

％

％

％

％

％

％

％

％

％

％

％

⼈
Number

⼈
Number

％

年
Number

年
Number

年
Number

歳
Number

歳
Number

歳
Number

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

- 0
（0%）

1
（1.3%）

- -

- - - 

- -

- 4.3% 5.3%

- - 1.6%

- - 3.7%

- - 1.6%

- - 2.9%

- - 0.6%

- - 0.2%

- - 0.1%

- 4.3% 5.3%

- 0% 0%

- 0% 0.1%

- 0% 0.1%

- -

- -

- -

5.5 6.3

5.7 6.1

5.4 6.5

32.7 33.3

33.4 34.1

32.0 32.3

266 392 488

118
（44.4%）

197
（50.3%）

246
（50.4%）

148
（55.6%）

195
（49.7%）

242
（49.6%）

435 705 750

236
（54.2%）

420
（59.6%）

444
（59.2%）

199
（45.8%）

285
（40.4%）

306
（40.8%）

81 198 248

47
（58.0%）

146
（73.7%）

178
（71.8%）

34
（42.0%）

52
（26.3%）

70
（28.2%）

11 15 13

6
（54.6%）

10
（66.7%）

8
（61.5%）

5
（45.4%）

5
（33.3%）

5
（38.5%）

1 1 3

1
（100%）

1
（100%）

2
（66.7%）

0
（0%）

0
（0%）

1
（33.3%）

-

-

-

-

-

6.0

6.1

5.8

33.3

34.1

32.3



採⽤コスト
Recruitment cost

総額
Total
1⼈当たり平均
Average recruiting cost per
person(JPY thousand)

取締役の平均年間給与（基本給のみ）
Average annual salary of directors (basic salary
only)

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

取締役の平均年間給与（基本給+賞与）
Average annual salary of directors (basic salary
+ bonus)

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

管理職の平均年間給与（基本給のみ）※1
Average annual salary of employees in
managerial positions (basic salary
only)

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

管理職の平均年間給与（基本給+賞与）※1
Average annual salary of employees in
managerial positions (basic salary +
bonus)

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

⾮管理職の平均年間給与（基本給のみ）
Average annual salary of employees in
non-managerial positions (basic
salary only)

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

⾮管理職の平均年間給与（基本給+賞与）
Average annual salary of employees in
non-managerial positions (basic
salary + bonus)

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

⾮管理職〜執⾏役員の平均年間給与（基本
給のみ）
Average annual salary (base salary only) for
non-management to executive officers

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

⾮管理職〜執⾏役員の平均年間給与（基本
給+賞与）
Average annual salary (base salary + bonus) for
non-management to executive officers

全体
Total
男性 
Male
⼥性 
Female

⾮管理職〜執⾏役員の平均年間給与の中央
値
Average median annual salary of
non-management to executive officers

男性 
Male
⼥性 
Female

CEOの報酬と正社員の平均年間給与の⽐率
Ratio of CEO's remuneration to average annual
salary of employees

平均⽐率＜CEO：従業員＞
Ratio by average<CEO:
Employee>

男⼥の賃⾦の差異※3
Wage differential between men and women

全体
All employees
正社員
Permanent  employees
⾮正規雇⽤者
Non-permanent  employees

育児勤務制度利⽤者数
Number of employees using childcare systems

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

正社員育児休業取得率
Percentage of male permanent employees
taking childcare leave

男性 
Male
⼥性 
Female
復職率
Percentage of returning to work

⾮正規雇⽤者男性育児休業取得率
Percentage of male non-permanent
employees taking childcare leave

男性 
Male

百万円
Millions of JPY

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

-

％

％

％

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

％

％

％

％

20 60

- -

- 48,000 31,881

22,959 48,000 31,881

- -

- 66,000 41,366

22,959 66,000 41,366

- -

- 6,804 8,249

12,191 6,925 8,712

9,550 6,341 6,600

- 7,980 9,821

12,550 8,069 10,308

9,948 7,637 8,152

- 3,391 4,109

4,531 3,312 4,542

3,669 3,508 3,620

- 4,513 5,475

4,892 4,353 5,963

3,986 4,750 4,923

- 4,230 5,229

- 4,368 5,984

- 3,976 4,136

- 5,375 6,651

- 5,457 7,471

- 5,223 5,465

- 4,971 6,545

- 3,806 5,345

20：1 13：1 13：1

- -

- -

- -

31 62 114

5 17
（27.4%）

20
（17.5%）

26 45
（72.6%）

94 
（82.5%）

20.8 36.2

100 100

95.7 97.9

- -

109

534

-

-

59.4

73.2

103.8

37.0

126.1

46.9

100



育児短時間勤務数
Number of employees using reduced working
hours system for childcare

全体⼈数
Total

男性⼈数
Male

⼥性⼈数
Female

介護休暇利⽤者数
Number of employees using sick/elderly family
members care leave

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

介護短時間勤務者数
Number of employees using reduced working
hours system for sick/elderly family members

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

有給休暇取得率
Utilization of paid leave

全体
Total

年間総労働時間
Annual total working hours

1⼈当たり平均
average per employee

年間所定外労働時間
Annual hours of overtime worked

1⼈当たり平均
average per employee

私傷病休業者数
Number of employees on leave due to
non-work-related illness or injury

全体⼈数
Total
男性⼈数
Male
⼥性⼈数
Female

休業災害‧労働災害
Lost time accident‧Work-related accident

休業災害発⽣率
Ratio of Incidence of industrial
accidents resulting in leave
 従業員の休業災害発⽣数（
100万時間あたり）
Number of lost-time injuries per
million hours worked
契約社員の休業災害発⽣数（
100万時間あたり）
Number of lost time injuries for
contract employees (per million
hours worked)
契約社員の休業災害発⽣数（
20万時間あたり）
Number of lost-time injuries for
contract employees per 200,000
hours worked
従業員の被災害度数率（20万
時間あたり）
Employee injury frequency rate
per 200,000 hours
傷害、事故、死亡または疾病
による総休業⽇数
Total lost workdays due to
injury, accident, fatality, or
illness
労働災害事故発⽣割合
Ratio of incidence of industrial
accidents
労働災害による損失労働時間
Lost working hours due to
occupational accidents
従業員の業務上の死亡事故件
数
Number of work-related
fatalities for employees
請負業者の業務上の死亡事故
件数
Number of work-related
fatalities for contractors

ストレスチェック受検率
Parcentage of employees taking stress check
ハラスメントチェック受検率
Parcentage of employees taking harassment check
定期健康診断受診率
Parcentage of employees taking regular medical checkups
定期健康診断受診（有所⾒率）
Parcentage of employees with remarks in their medical checkups
従業員の能⼒開発のための研修にかけた総時間
Total hours spent on capacity building training for employees
従業員1⼈あたりの研修平均時間（実績）
Average training hours per employee (result)
従業員1⼈あたりの平均研修⽇数
Average training days per employee

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

⼈
Number

％

時間
Hours

時間
Hours

⼈
Number

⼈（％）
Number（％）

⼈（％）
Number（％）

％

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

⽇
Day

％

時間
Hours

件
Total

件
Total

％

％

％

％

時間
Hours

時間
Hours

⽇
Day

13 19 21

0 0 0

13 19 21

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

70.3 73.6

2,223 2,016

255 205

11 28 34

5 14
（50.0%）

15
（44.1%）

6 14
（50.0%）

19
（55.9%）

1.8 0 0.2

- -

- -

- -

- -

- -

1.9 1.2 1.1

- -

- -

- -

86.3 69.5

92.3 92.6

92.3 85.6

- 14.7

- 20,070 24,636

- 30

- -

79.9

1,853

212

-

-

-

-

-

-

-

-

64.5

100

87.7

24.7

49

-



研修/⼈材開発の総コスト
Total cost of training/human resource development
従業員1⼈あたりの研修平均⾦額（実績）
Average training cost per employee (result)
管理職1⼈あたりの平均研修時間
Average training hours per manager
⾮管理職1⼈あたりの平均研修時間
Average training hours per non-manager
管理職1⼈あたりの平均研修費⽤
Average training cost per manager
⾮管理職1⼈あたりの平均研修費⽤
Average training cost per non-manager
エンゲージメントサーベイの平均受講率
Average participation rate in engagement survey
エンゲージメントの⾼い従業員数の⽐率
Percentage of highly engaged employees

内部通報件数
Number of whistle-blowing reports
汚職や贈賄等に関する法的措置を受けた件数
Number of legal actions related to corruption, bribery, etc
政治献⾦
Political contributions
連結損益計算書における法⼈所得税 ※1
Income tax expense recorded in Consolidated Statement of Profit or Loss

⾏動規範‧倫理基準に対する違反件数
Number of violations against codes of business
conduct and ethical standards

不正営業
Number of fraudulent business
セキュリティ違反
Number of security violation
業務怠慢
Number of neglect of duty
利益相反⾏為
Conflict of interest
マネー‧ロンダリング
Money laundering
インサイダー取引
Insider trading
懲戒処分
Number of disciplinary action
その他
Other

⼈権侵害やハラスメントに関する違反件数
Number of violations related to human rights
abuse and harassment

ハラスメント
Number of harassment
懲戒処分
Number of disciplinary action

製品のリコール
Product recall

件数
Number
⾦額
Cost

寄付⾦、その他⽀出
Donations and other expenditures

コミュニティ投資 ※2
Community investment
ロビー活動、利益代表、また
はそれに類するもの
Lobbying, advocacy, or similar
activities
地⽅、地域または国の政治運
動∕組織∕候補者
Regional, or national political
movements/organizations/candi
dates
業界団体または⾮課税団体
（シンクタンクなど）
Industry associations or
tax-exempt organizations (such
as think tanks)
その他（投票対策や国⺠投票
に関連した⽀出など）
Other (expenditures related to
voting measures and
referendums, etc.)

腐敗防⽌問題で懲戒解雇された従業員数
Number of Employees Dismissed for Corruption Prevention Issues
コンプライアンスeラーニングの受検率
Parcentage of employees taking compliance e-learning

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

時間
Hours

時間
Hours

円
JPY

円
JPY

％

％

件
Total

件
Total

円
JPY

千万円
ten million yen

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

件
Total

円
JPY

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

千円
JPY thousand

⼈
Number

％

- 20,528 6,873

26,517 15,342 4,751

- -

- -

- -

- -

94 93 91

- - 53

0

0

0

0

0

0

0

100

-

-

-

-

10 14

0 0

0 0

1,272 1,472 1,721

0 0

0 0

0 0

- - -

- - -

- - -

0 0

0 0

12 0

0 0

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

92.3 92.6

※1 管理職の範囲は、課⻑相当職から執⾏役員です
    Management positions range from section chiefs to executive officers.
※2 収益創出部⾨とは「営業＋企画/事業開発職」、STEM部⾨とは「エンジニア、デザイナー職」を指します
     Revenue generating divisions refer to divisions in charge of sales + planning/business development, and STEP divisions refer to engineers and designers.
※3 ⼥性の平均年間給料を男性の平均年間給料で除した割合です
     Percentage of average annual salary for women divided by average annual salary for men.

ガバナンス
Governance

※スクロールできます
※Scrollable

データ項⽬
Items

2020年度
FY2020

2021年度
FY2021

2022年度
FY2022

11

0

0



※1 わが国や拠点地域発展のために適切な納税義務を果たしています
    We fulfill our tax obligation appropriately for the development of our nation and the regions in which our offices are located.
※2 「次世代育成‧地域との連携強化」「ダイバーシティ、エクイティ&インクルージョン推進」に関連する団体への寄付が主な対象です。
      Major donations have been made toward organizations supporting next-generation development, community engagement, and the promotion of diversity, equity, and inclusion.
役員構成及び報酬についての詳細はこちらをご参照ください。
Please refer here for details on the composition of officers and their remunerations.


